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Nas analyticky tim UHP sa postupne rozrasta. Hfadame preto prirodzeného lidra , ktory uz p
ma skusenosti s vedenim fudi a dokaze nie len cez svoje znalosti a skiisenosti rozvijat

nasich junior analytikov, ale zaroven ich aj motivovat' v ich praci.
Napln prace

analyza vladnych investicii, prevadzky, politik a regulacie,

priprava revizie vydavkov na vybrané sektory,

tvorba navrhov Uspornych vydavkovych opatreni,

vedenie rokovani s partnermi naprie¢ Ustrednymi organmi verejnej spravy,
priprava ad hoc podkladov pre vedenie ministerstva,

spolupraca pri plneni opatreni UHP,

spolupraca s externymi partnermi (MMF, EK, OECD) a odbornou verejnostou,
podielanie sa na priprave planu tloh a stratégie UHP,

koordinécia a monitorovanie prace timu 3-5 analytikov,

zodpovednost za dodrZiavanie nastaveného procesu a vysledky timu.

Odborné poziadavky

3 a viac rokov pracovnych skusenosti v oblasti ekonomickych analyz a verejnych politik,

rychlo sa orientovat v novej problematike,

schopnost zadefinovat problém a navrhnut spdsob najvhodnejSieho riedenia,

zrozumitelne pisat, vhodne si pri tom pomdct datami a grafmi a vystihnat pointu aj na kratkom priestore,
vysokoskolské vzdelanie ekonomického alebo pribuzného zamerania

znalost prace s SQL databazami alebo ovladanie na pouzivatelskej Urovni jeden z programov ako
STATA, Eviews &i Matlab je vyhodou.

plynulo komunikovat v angli¢tine, vediet pracovat samostatne aj v spolupréaci s kolegami,

e manaZzérske zruénosti, schopnost motivovat kolegov a pomahat im dosahovat lepSie vysledky.

Informéacie o pracovnom mieste

e pozicia na plny pracovny Uvazok
e nastup dohodou
e ponukany plat od 2 500 eur

Ak Vas ponuka zaujala, prosim zaslite nam svoje CV na adresu hr.uhp@mfsr.sk.

KFicové prilezitosti

Projekt Hodnota za peniaze vytvara prileZitost podielat sa na zmene pristupu, akym Stat naklada s verejnymi
zdrojmi. Nas tim analytikov mé prostrednictvom svojej prace moznost ovplyvnit konkrétne politiky a rozhodnutia,
ktoré maju priamy dopad na zivot obCanov Slovenska. Vysledky naSej prace prezentujeme Sirokému publiku, od
odbornej verejnosti, cez novinarsku obec az k samotnym obCanom.

Pontkame dynamickt pracu, mnozstvo tém a roli. Siroka $kala investiénych projektov a oblasti, ktoré s
posudzované prostrednictvom revizie vydavkov nuti nade analyticky a analytikov kontinudlne spoznavat a
prehlbovat svoje znalosti v novych oblastiach. U¢ime sa od kolegov — Specialistov a od expertov na Slovensku aj
v zahranici.
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Kazdy z nasich analytikov alebo analytiCiek ma moznost byt pri hfadani hodnoty za peniaze od u p
definicie problému az po navrh konkrétnych rieSeni. Od kolegov vyzadujeme poznat a aplikovat

moderné analytické a Statistické a modelovacie pristupy. Know-how si budujeme spolupracou s medzinérodnymi
institaciami ako OECD, EK alebo MMF; na Slovensko chceme prinasat najlep$iu zahraniénd prax.

Aj preto na atvare dbdme na odborny rozvoj naSich zamestnancov, ktorych pravidelne vysielame na Skolenia
Medzinarodného menového fondu a Spickovych svetovych univerzit, alebo pre nich pripravujeme zahraniéné stazZe.

Kto sme

Ulohou Utvaru hodnoty za peniaze (UHP) je zvySovat hodnotu, ktori za svoje peniaze verejnost dostava.
Nehladame len uspory, ale spdsoby, ako obmedzené zdroje dafiovnikov vynaloZit najlepSie ako je mozné pre
dosiahnutie stanoveného ciela (napriklad zdravsie obyvatelstvo, zvySenie podielu vysokoSkolsky vzdelanej
populacie). Na$ dtvar vznikol v juni 2016 na ministerstve financii.

Vacsinu nasej naplne prace tvoria revizie verejnych vydavkov a analyzy pripravovanych investi¢nych projektov
§tatu. V tomto smere sa zarovef snaZime preniest na Slovensko najlep$iu prax zo zahranicia. Vetky nase vystupy
su verejné a dostupné na webe (http://www.mfsr.sk/uhp).

Revizie vydavkov maju za ulohu zhodnotit vietky vydavky v jednej konkrétnej oblasti a navrhnut realokaciu pefazi
tak, aby prinaali lepSie vysledky. Komplexné hodnotenie verejnych vydavkov predstavuje Standardnu suéast
rozpoctového procesu v krajinach OECD. V roku 2017 sme takto zhodnotili vydavky na politiku trhu prace a socialne
politiky, vzdelavanie a Zivotné prostredie. V roku 2018 revizia posudi vydavky a vysledky v pddohospodarstve,
inkluzii marginalizovanych skupin a zamestnanosti a odmeriovania vo verejnej sprave.
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